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Договор об организации и проведении практик №
Д Л Л  ООЛО -  ООО 

г. Усть-Каменогорск« 04» ОА 2022 г

Bip тараптан «Д. Сершбаев атмндаты Шыгыс 
Казакстан мемлекетпк техникалык 
университет!» коммерциялык емес акционерлк 
когамы жэне курылымдык бел1мшес1 жогары 1Т- 
колледаа, Жаргы непзшде эрекет ететш, Баскарма 
терагасы-ректор Сауле Жадыгеровна Рахметуллина 
тулгасында жэне келеа тараптан «Шыгыстуспмет» 
ЖШС будан api «Кэсшорын» атауымен, 30.11.2021 
жылгы № 01/Д-133 сешмхаттыц непзшде эрекет 
ететш «Шыгыстуст1мет» ЖШС кызметкерлер 
курамы жешндеп директор Вячеслав Юрьевич 
Якупов тулгасында, будан spi б1рлесш «Тараптар» 
деп аталып, ещцрютж тэж1рибеш уйымдастыру 
жэне еттазу туралы келесщей шарттарда езара шарт 
жасасты:

Некоммерческое акционерное общество «Восточно- 
Казахстанский технический университет имени 
Д.Серикбаева» и структурное подразделение Высший 
IT-колледж в лице председателя правления-ректора 
Рахметуллиной Сауле Жадыгеровны. действующей на 
основании Устава, с одной стороны, и ТОО 
«Востокцветмет», именуемое в дальнейшем 
«Предприятие», в лице директора по персоналу ТОО 
«Востокцветмет» Якупова Вячеслава Юрьевича, 
действующего на основании доверенности № ВЦМ- 
01/Д-133 от 30.11.2021 года, с другой стороны, в 
дальнейшем совместно именуемые «Стороны», 
заключили между собой договор об организации и 
проведении производственных практик на следующих 
условиях:

2. Тараптардыц кукыктары жэне м1ндеттер1

2.1. Кэсшорын мшдеттенедк
2.1.1. Оку орнын тэж1рибеден ету уш*н °ку 
орындарыньщ болуы туралы акпаратпен камтамасыз 
ету.
2.1.2. Окушыларга Кэсшорындагы ецщрйгпк 
жагдайга байланысты оку орныньщ бш м беру 
багдарламалары бойынша кэсштк тэж1рибен1 огкпу 
ушш орын беру (№1 косымша).
2.1.3. Ецбекп коргау, ерт жэне экологиялык 
каушЫздж бойынша нускаульщ етюзу.
2.1.4 Тэж1рибе ету кезшде Кэсшорынныц 
белгмшелершде Kayinci3 болу жагдайларын 
камтамасыз ету.
2.1.5 Кэсшорын бол1мшелершде Окушылардьщ 
тэж1рибесш баскару уш'н бийкп мамандарды 
тагайындауга.
2.1.6. Окушыларды Кэсшорынныц шаруашылык 
экономикалык кызметшщ керсетк1штер1 мен 
материялдарымен, енд1р1с, ецбект1 уйымдастыру 
жэне енд1рклт баскарудьщ жаца улпдеп 
технологияларымен, автоматтандыру эд1стер1мен 
жэне кешещц механикаландырумен 
таныстыруга.
2.1.7. Кэсшорын ецбек T9pTi6i epeжeлepiн, 
каутс1зд!к техникасыньщ нормалары мен 
талаптарын, сондай-ак тэж1рибе / бел1мше/ 
кызметкерлер курамы кызмеп басшысыныц 
жазбаша OTinimi бойынша Казакстан 
Республикасыньщ нормативтк-зацнамалык 
актшершщ талаптарын жуйел! турде бузганы ушш 
окушыны тэж1рибеден етуден шеттетуге кукылы. 
2.2. Оку орны мшдеттенедк
2.2.1. Кэс1порынга Окушыларды тэж1рибе ету 
кунтгзбелж кестесшде кезделген мерз1мде ж1беруге.
2.2.2. Bip айдан кеипкпрмей Кэсшорынга 
тэж1рибеден ету уцпн сурау хатын ж1беруге.

2. Права и обязанности сторон

2.1. Предприятие обязуется:
2.1.1. Обеспечить информацией Учебное заведение о 
наличии учебных мест для прохождения практики.
2.1.2. Предоставить учащимся место для проведения 
профессиональной практики в зависимости от 
производственной обстановки на Предприятии, по 
образовательным программам Учебного заведения 
(Приложение № 1).
2.1.3 Провести инструктаж по охране труда, пожарной 
и экологической безопасности.
2.1.4. Обеспечить условия безопасного нахождения в 
подразделениях Предприятия в период практики.
2.1.5. Назначить квалифицированных специалистов для 
руководства практикой учащегося в подразделениях 
Предприятия.
2.1.6. Ознакомить учащихся с действующими 
технологиями, методами автоматизации и комплексной 
механизации производства, организацией труда и 
управления производством, с показателями и 
материалами хозяйственно экономической 
деятельности Предприятия, не составляющими его 
коммерческую тайну.
2.1.7. Предприятие вправе отстранить учащегося от 
прохождения практики за систематические нарушения 
правил трудовой дисциплины, норм и требований 
техники безопасности, а также требований нормативно­
законодательных актов Республики Казахстан по 
письменному заявлению руководителя практики/ 
подразделения/ службы персонала.
2.2. Учебное заведение обязуется:
2.2.1. Направить на Предприятие учащихся в сроки, 
предусмотренные календарным графиком проведения 
практики.
2.2.2. Не позднее, чем за месяц направить Предприятию 
письмо-запрос на прохождение практики.
2.2.3. Обеспечить соблюдение учащимися трудовой 
дисциплины, правил внутреннего трудового



2.2.3. Окушылардыц енбек гэртчбш. i iu K i  ецбек 
Tapxioi ережелерш, сондай-ак Кэсшорын 
кызметкерлер! ymin мшдегп кауш аздк техникасы 
ережелерш сактауын камтамасыз етуге.
2.2.4. Осы кел1амшарт бойынша мшдеттемелерд1 
орындау кезшде алынган барлык акпаратка катысты 
купиялылыкты сактауга.
2.2.5. Кэсшорынга ж!бер1лген Окушылардыц алдын 
ала iocioH дайындыгын камтамасыз етуге, олардын 
енд1р1ст1к курылгыныц техникалык пайдалану 
ережелерш, Кэсшорын ауданында жэне жумыс 
орнында журю-турыс ережелерш. каушаздж жэне 
ецбекп коргау ереже жэне нормаларын окып aiy ы на.
2.2.6. Тэж1рибе жетекнпс! аркылы Оку орнынан 
тэж1рибе мерз1мшде методикалык басшылыкты 
жузеге асыруга.

распорядка, а также правил техники безопасности 
обязательных для работников Предприятия.
2.2.4. Сохранять конфиденциальность в отношении 
всей информации, полученной при исполнении 
обязательств по настоящему договору.
2.2.5. Обеспечить профессиональную предварительную 
подготовку учащихся, направленного на Предприятие, 
изучение ими правил технической эксплуатации 
производственного оборудования, правил поведения на 
рабочем месте и территории Предприятия, правил и 
норм безопасности и охраны труда.
2.2.6. Через руководителя практики от Учебного 
заведения осуществлять методическое руководство в 
период практики.

2. Тараптардыц жауапкершЫгт

3.1. Оку орны Окушыньщ тэж1рибе ету уакытында 
eMipiHe немесе денсаулыгына келт1ршген зиян ушш 
жауапкершиик алмайды, егерде ондай залал Окушы 
немесе Кэсшорын кшэсшен болса.
3.2. Кэсшорын оку орнына студенттердщ каушс1здк 
техникасы мен imKi енбек тэрт1б1 ережелерш 
бузудын барлык жагдайлары туралы хабарлайды.
3.3. Осы келю1м шарт бойынша тараптар арасында 
туган барлык даулар Казакстан Республикасыныц 
Ka3ipri уакыттагы зацнамасына сай шецпледк
3.4. Тараптардьщ м1ндеттемелер1 озара акшалай есеп 
айырысусыз орындалады. Акшалай катынастарга 
кажеттш1к туындаган жагдайда жеке шарт жасалады.

3. Ответственности Сторон

3.1. Учебное заведение не несет ответственности за 
нанесение ущерба жизни и здоровью учащимся в 
период прохождения практики, если такой ущерб был 
нанесен по вине учащихся или Предприятия.
3.2. Предприятие сообщает в Учебное заведение о всех 
случаях нарушения учащимся правил техники 
безопасности и правил внутреннего трудового 
распорядка.
3.3. Все споры, возникающие между сторонами по 
настоящему договору, разрешаются в соответствии с 
действующим законодательством Республики 
Казахстан.
3.4. Обязательства сторон выполняются без взаимных 
денежных расчётов. При возникновении потребностей в 
денежных отношениях заключается отдельный договор.

4.0зге де шарттар

4.1. Кел1амшарт оган тараптар кол койган сэттен 
бастап куш1не енед1 жэне 2027 жылгы 31 
желтоксанга дешн эрекет етед1.
4.2. Осы келюмшарт ею б1рдей данада, eKi тшде, 
курылды, олардын 6ipeyi Кэс1порынга, 6ipeyi -  Оку 
орнына бершед1.

4. Прочие условия

4.1. Договор вступает в силу с момента его подписания 
сторонами и действует до 31 декабря 2027 года.
4.2. Настоящий договор составлен в двух идентичных 
экземплярах, на двух языках, один из которых 
передается Предприятию, один -  Учебному заведению.

5.Сыбайлас жемкорлыкка карсы ескертпе

5.1. Эр Тарап (бул термин осы ережелерд!н 
максаттары ymin барлык кызметкерлерд1, 
агенттерд1, окитдерд!, эр Тараптын улестес 
тулгаларын, сондай-ак олар тартатын немесе 
олардын атынан эрекет етет1н езге тулгаларды 
камтиды) осы Кел1с1м бойынша жегк1з1лет1н 
(орындалатын, керсеттет1н) тауарлармен 
(жумыстармен, кызметтермен) байланысты баска 
Тарапка, оньщ кызметкерлерше, агенттер1не, 
eKLuepine, элеуетт1 клиенттер1не, улестес 
тулгаларына, сондай-ак баска Тарап тартатын немесе 
оньщ атынан эрекет етет1н езге тулгаларга. 
мемлекетт1к кызметкерлерге. уюметаралык 
уйымдарга, саяси партияларга, жеке тулгалар мен 
озге тараптарга («Тартылган тараптар») пара

5. Антикоррупционная оговорка

5.1. Каждая Сторона (данный термин для целей 
настоящих положений включает всех работников, 
агентов, представителей, аффилированных лиц каждой 
из Сторон, а также других лиц, привлекаемых ими или 
действующих от их имени) соглашается, что она не 
будет в связи с товарами (работами, услугами), 
поставляемыми (оказываемыми) по настоящему 
Соглашению, давать или пытаться давать взятки 
(включая, без ограничения, любые формы оплаты, 
подарки и прочие имущественные выгоды, 
вознаграждения и льготы (в виде денег или любых 
ценностей) другой Стороне, ее работникам, агентам, 
представителям, потенциальным клиентам, 
аффилированным лицам, а также другим лицам, 
привлекаемым другой Стороной или действующим от



(шектеусп кез келген телем турлерш. сыйлыктар 
мен езге де мулштш пайдаларды, сыйакылар мен 
жецшдштерд! (акшалай немесе кез келген 
кундылыктар туршдеп) коса алганда) бермеуге жэне 
беруге тырыспауга келюедь
5.2. Эр Таран баска Тарапка Келмпмд1 жасау кунше 
дейш осы Келю1ммен байланысты баска Тараппен 
кандай да 6ip юкерлж карым-катынастарды орнату 
жэне (немесе) узарту максатында Тартылган 
тарапгарга пара бермегеш жэне беруге тырыспаганы 
туралы, сонымен катар пара алу бойынша непзЫз 
айып тагумен байланысты кукык TopTioi органыньщ 
кандай да 6ip Tepreyinin пэш немесе кандай да 6ip 
накты немесе элеуетп сот карауыныц тарабы емес 
екеш туралы мэл1мдейд1 жэне оган кептдж  бередь
5.3. Эр Тарап e3i курылган немесе т1ркелген жэне ез 
кызмет!н жузеге асыратын барлык елдердщ 
паракорлыкка жэне акшанын жылыстауга карсы 
зандарымен танысканын мойындайды жэне 
аталмыш зандарды сактауга келгседь
5.4. Эр Тарап колданыстагы паракорлык пен акшаны 
жылыстауга карсы зацдардыц бузуы на экеп согатын 
кандай да 6ip эрекеттерд1 жасамауга жэне баска 
Тараптьщ жасауына жол бермейтшше келюедь
5.5. Тараптар олардьщ бухгалтерлш кужаттамасы 
осы Кел1с1м бойынша жасалатын барлык телемдерд1 
накты KepceTyi тшс екешмен келюедь
5.6. Егер Тараптардьщ 6ipeyme ездершщ 
паракорлык пен сыбайлас жемкорлыкка карсы 
эрекет ету туралы ережелердщ кайсыб!рш ic жузшде 
немесе болжалды бузганы туралы белгип болса, ол 
кццрместен бул жайында баска Тарапка хабарлап, 
осы ic бойынша тергеу амалдарын журпзуге кемек 
6epyi THic.
5.7. Тараптар ез кызметкерлер1 ушш паракорлык 
немесе пара беру эрекет фактшершщ атдын алуга 
кажетп сыбайлас жемкорлыкпен курес бойынша 
саясаттар мен рэамдерд1 эз1рлеу бойынша 
шараларды колдануга жэне будан эр! оларды 
сактауга келюедь
5.8. Эр Тарап ез мерд1герлершщ, кецесштершщ, 
areH irepi мен дистрибьюторларыньщ осы Кел1с1м 
бойынша оньщ атынан кызмет керсетет1н езге 
тулгалардьщ паракорлык немесе пара беру эрекет1 
фактшершщ алдын алу бойынша рэс1мдерд! 
орындауын камтамасыз етуге м1ндеггенед1.
5.9. Тараптар осы Кел1амнщ баска ережелершде 
кезделген бузу (орындаудан бас тарту) кукыгына 
косымша рет1нде бузбаган Тарап баска Тарап 
паракорлык пен сыбайлас жемкорлыкка карсы 
эрекет ету туралы осы ережелерд1 бузган жагдайда, 
шугыл турде осы Кел!сшд1 бузуга (орындаудан бас 
тартуга) кукылы екен1мен кел1сед1, жэне бул 
жагдайда баска Тарап паракорлык пен сыбайлас 
жемкорлыкка карсы эрекет ету туралы осы 
ережелер;й бузумен байланысты емес, осы Келю1м 
бойынша ол бузылганга дейш керсетЬген) 
кызметтер уипн телемдерд1 коспаганда, осы KeniciM

•4

ее имени, государственным служащим, 
межправительственным организациям, политическим 
партиям, частным лицам и прочим сторонам 
(«Вовлеченные стороны»),
5.2. Каждая Сторона заявляет и гарантирует другой 
Стороне, что до даты настоящего Соглашения она не 
давала и не пыталась давать взятки Вовлеченным 
сторонам с целью установления и (или) продления 
каких-либо деловых отношений с другой Стороной в 
связи с настоящим Соглашением, а также что она не 
является предметом какого-либо расследования 
органом правопорядка, или стороной какого-либо 
фактического или потенциального судебного 
разбирательства, в обоих случаях в связи с 
необоснованными обвинениями во взяточничестве.
5.3. Каждая Сторона признает и соглашается с тем, что 
она ознакомилась с законами против взяточничества и 
отмывания денег всех стран, в которых она учреждена 
или зарегистрирована и в которых она осуществляет 
свою деятельность, и будет соблюдать указанные 
законы.
5.4. Каждая из Сторон соглашается с тем, что она не 
будет совершать и не допустит со своего ведома 
совершения каких-либо действий, которые приведут к 
нарушению другой Стороной применимых законов 
против взяточничества или отмывания денег.
5.5. Стороны соглашаются с тем, что их бухгалтерская 
документация должна точно отражать все платежи, 
осуществляемые по настоящему Соглашению.
5.6. Если одной из Сторон станет известно о 
фактическом или предположительном нарушении ею 
какого-либо из настоящих положений о 
противодействии взяточничеству и коррупции, она 
должна немедленно поставить об этом в известность 
другую Сторону и оказать ей содействие в 
расследовании, проводимому по данному делу.
5.7. Стороны соглашаются принять меры по разработке 
для своих сотрудников и в дальнейшем следовать 
политикам и процедурам по борьбе с коррупцией, 
необходимым для предотвращения фактов 
взяточничества или попыток дачи взяток.
5.8. Каждая Сторона обязуется обеспечить выполнение 
своими подрядчиками, консультантами, агентами, 
дистрибьюторами и другими лицами, 
предоставляющими услуги от ее имени по настоящему 
Соглашению, процедур по предотвращению фактов 
взяточничества или попыток дачи взяток.
5.9. Стороны соглашаются, что в дополнение к правам 
на расторжение (отказ от исполнения), 
предусмотренным другими положениями настоящего 
Соглашения, не нарушающая Сторона имеет право 
немедленно расторгнуть (отказаться ог исполнения) 
настоящее Соглашение в случае нарушения другой 
Стороной настоящих положений о противодействии 
взяточничеству и коррупции, и при этом другая 
Сторона'\ не вправе требовать какие-либо 
дополнительные платежи в рамках настоящего 
Соглашения, кроме платежей за услуги, оказанные по 
настоящему Соглашению до его расторжения, и



шецбершде кандай да 6ip косымша телемдерд1 талап 
етуге кукыгы жок.
5.10. Тараптар осы Кел1спм бойынша баска Тарапка 
тиесш болуы мумкш кандай да 6ip толемдер 
транзакциямен байланысты болып, баска Тарап осы 
транзакцияга катысты паракорлык пен сыбайлас 
жемкорлыкка карсы эрекет ету туралы ережелерд1 
бузуга жол берген болса, KAZ Minerals кандай да 6ip 
толем жасау м i н д етте ме л ер i не н 
босатылатындыгымен келгседь

которые не связаны с нарушением настоящих 
положений о противодействии взяточничеству и 
коррупции.
5.10. Стороны соглашаются,, что KAZ Minerals 
освобождается от обязательств по осуществлению 
каких-либо платежей, которые могут причитаться 
другой Стороне по настоящему Соглашению, если 
такие платежи связаны с транзакцией, в отношении 
которой такая другая Сторона допустила нарушение 
настоящих положений о противодействии 
взяточничеству и коррупции.

б.Элеуметпк желшерд! пайдалану ту ралы саясат

6.1. Конституциялык курылысты куштеп езгертуд1, 
мемлекеттщ тутастыгын бузуды, мемлекет 
каутс1зднше нуксан келпруш, согысты, элеуметтж, 
нэсщцж, улттык, дши, тектж-топтык; жэне рулык 
астамшылыкты, сондай-ак катыгездж пен зорлык- 
зомбылыкка бас уруды насихаттауга немесе 
упттеуге жол бершмейд1.
6.2. TeriHe, элеуметтж, лауазымдык жэне мул1ктж 
жагдайына, жынысына, нэсшне, ултына. тийне, 
дшге кезкарасына, нанымына, тургылыкты жерше, 
мугедектНне байланысты немесе кез келген езге 
жагдаяттар бойынша кемспушшжпен мазмундалган 
кез келген акпаратты жариялауга тыйым салынады.
6.3. Элеуметтж желшерде жарияланатын акпарат 
компанияньщ, оньщ клиенттер1 мен cepiKTecTepi 
туралы купия. коммерциялык акпаратты камтымауы 
тию.
6.4. OnaipicTeri окыс окигшгардыц немесе 
жазатайым окигалардьщ кор1н1стер1мен, кау1пс1зд1к 
техникасын безумен мазмундалган акпаратты (кез 
келген мэтшдж хабарлама), соныц 1ш1нде фото жэне 
бейне, элеуметт1к жел1лерде жариялауга тыйым 
салынады. Керсетшген бузушылыкгар мен окыс 
окигалар туралы дереу компанияньщ жетекшЫпне 
жэне/немесе т1келей жетекш1ге хабарлау кажет.
6.5. Егер компанияньщ жетекшЫгшен мундай 
акпаратты жариялау жон1нде TuicTi макулдау 
жэне/немесе руксат алынбаса, элеуметтж желшерде 
жарияланатын акпарат компанияньщ мудделерш, 
кызметш жэне оньщ кез келген жумыс процестерш 
козгамауы ти1с.
6.6. Акпарат зияткерлж менш1к кукыгын сактап 
жариялануы, шындыкка сэйкес келул. шынайы 
болуы, зацнаманы бузбауы жэне уппнпп тулгаларга 
каржылык нуксанды келт1рмеу1, соньщ 1ш1нде 
зорлык-зомбылык KopinicTepiH, занды бузу, 
травматикальж кару, атыс каруы жэне карудьщ озге 
турлер1 бар суретсипаттарды (фото, бейне жэне езге 
материалдардьщ), енегеслз м1нез-кулык;тыц 
KopiHicTepiH камтымауы тию.
6.7. Тараптардьщ ецбеккерлер1не компанияньщ 
сауда маркалары мен логотип1н толык/imiHapa 
пайдалануга. егер ofaH компания жетекшш1г1н1н 
жазбаша руксаты алынбаса, тыйым салынады.

6. Политика об использовании социальных сетей

6.1. Не допускаются пропаганда или агитация 
насильственного изменения конституционного строя, 
нарушения целостности государства, подрыва 
безопасности государства, войны, социального, 
расового, национального, религиозного, сословного и 
родового превосходства, а также культа жестокости и 
насилия.
6.2. Запрещается публикация любой информации, 
содержащей дискриминацию по мотивам 
происхождения, социального, должностного и 
имущественного положения, пола, расы, 
национальности, языка, отношения к религии, 
убеждений, места жительства, инвалидности или по 
любым иным обстоятельствам.
6.3. Информация, публикуемая в социальных сетях, не 
должна содержать конфиденциальную, коммерческую 
информацию компании, о ее клиентах и партнерах.
6.4. Запрещается публикация в социальных сетях 
информации (любые текстовые сообщения), в том числе 
фото и видео, содержащих нарушения правил техники 
безопасности, сцены несчастных случаев или 
инцидентов на производстве. Об указанных 
нарушениях и инцидентах следует незамедлительно 
сообщить руководству компании и/или 
непосредственному руководителю.
6.5. Информация, публикуемая в социальных сетях не 
должна затрагивать интересы, деятельность компании и 
любые ее рабочие процессы, если на публикацию такой 
информации не получено соответствующее одобрение 
и/или разрешение от руководства компании.
6.6. Информация должна публиковаться с соблюдением 
прав интеллектуальной собственности, соответствовать 
действительности, быть правдивой, не нарушать 
законодательство и не наносить финансовый ущерб 
третьим лицам, в том числе не содержать сцены 
насилия, иллюстрации (фото, видео и иных материалов) 
с травматическим, огнестрельным и иными видами 
оружия, нарушения закона, сцены безнравственного 
поведения.
6.7. Запрещается полное/частичное использование 
логотипа и торговых марок компании работниками 
Сторон, если на это не получено письменное 
разрешение руководства компании.

Т.ОДпиялылык
/  /

7.Конфиденциальность



7.1 Жогарыда аталгандарга карамастан, Тараптар 
келю1м1мен, осы кел1с1м шарт (кел1с1м) бойынша 
алынган кез келген акпарат жэне кужат купиялылык 
туралы реж1\п сакталумен K.AZ Minerals тобыньщ 
компанияларына 6epin жэне ашуга болады. KAZ 
Minerals тобыньщ компаниялары деп олардьщ 
филиалдары, екщщктер жэне еншшес 
компаниялар, т1келей немесе жанама турде 
бакыланатын, немесе KAZ Minerals PLC 
компаниясыньщ жалпы бакылауында журген 
компаниялар аталады.
7.2 Озшщ ецбеккерлер1мен жэне баска тулгалармен 
букаралык акпараттар куралына осы келю1м 
(кел1С1мшарт, шарт) аясында алынган немесе 
KAZ Minerals тобыньщ компаниялаымен баска 
карым-катынастар барысында алынган KAZ 
Minerals тобы компаниясыньщ кызметю н 
байланысты фото, видео, те кет i к акпарат немесе 
баска акпаратты салу жэне колдануына жол бермеу. 
7.3. Тараптар, осы келЫм шарт бойынша алынган, 
акпаратар мен кужаттарды KAZ Minerals тобыньщ 
компанияларына тарату мен тапсыруда кез келген 
жауапкершшк формасыньщ шыгаруы туралы 
келю™, алайда керсетшген кыймылдармен 
шынымен залал келтсршее, ол кажетп кужаттармен 
непзделген, айкындалган жэне расталган болса, 
сондай ак куипне енген сот шеипмш коса.

7.1 Стороны договорились, что любая информация и 
документы, полученные по настоящему Договору 
(Соглашению) могут быть переданы и раскрыты 
компаниям Группы KAZ Minerals с соблюдением 
режима о конфиденциальности. Под компаниями 
Группы KAZ Minerals понимаются компании, их 
филиалы, представительства и дочерние компании, 
прямо или косвенно контролируемые, или находящиеся 
под общим контролем компании KAZ Minerals PLC.
7.2 Не допускать использование и публикацию своими 
работниками и иными лицами в средствах массовой 
информации (интернет, социальные сети, газеты, 
телевидение и др.) фото, видео, текстовых публикаций 
и иной информации, связанной с деятельностью 
компаний Группы KAZ Minerals, которая может быть 
получена в рамках настоящего соглашения (контракта, 
договора), или в процессе иных взаимоотношений с 
компаниями Группы KAZ Minerals и ее работниками.
7.3 Стороны согласились об исключении любой формы 
ответственности за распространение и передачу 
компаниям Группы KAZ Minerals информации и 
документов, полученных по настоящему Договору 
(Соглашению), за исключением случаев, если 
указанными действиями был причинен реальный 
ущерб, который обоснован, доказан и подтвержден 
соответствующими документами, включая всту пившее 
в законную силу решение суда.

8. Санкциялык зацнамага еэйкеепк

8.1. Оку орыны белгин болгандай, ткелей Оку 
орыныда, оныц еншшес уйымдары да, 
директорлары, лауазымды тулгалары, ецбеккерлери 
баска улестес тулгалары жэне онын; атынан немесе 
оньщ улестес тулгаларыньщ атынан эрекет ететш 
Оку орыныньщ areHTTepi (будан 9pi -  Байланысты 
тараптар) де санкциялык т1з1мдерге енпзшмеген, сол 
сиякты АКШ Ук1мет!мен (АКШ Каржы 
министрлшшщ шетел активтерд1 баскару бойынша 
баскармасын, АК^Ш Кдржы министрлшш, АКД1 
Мемлекеттж департамент^ шекхлз турде коса 
алганда); Оку орыны жэне оныц Байланысты 
тараптары «азаматтардыц тыйым салынган жэне 
ерекше санаттагы тулгалар Ti3iMiHe» (specially 
designated national, blocked person) енген жок), Б ¥ ¥  
Каушаздж кецес1мен, Еуропалык 
Одакпан, Оныц Мэртебесшщ Кажынашылыгымен 
жэне баска билжтермен енпзшген жэне 
эюмшиик етшетш санкцияларга ушырамаган.
8.2. Тараптар Осы KeniciMAi Кэсшорын, онда 
камтылган, б1ржакты бузу (орындаудан бас 
тарту) кукыктарына косымша ретшде {Тапсырыс 
беруш!} жогарыдагы 8.1. тармактыц талаптары 
бузылган жагдайда немесе егер Оку 
орыныньщ немесе оныц Байланысты тарабы 
Кел^мд! Кэсшорын жасасканнан кешн АКШ 
К^аржы министрлшшщ шетел активтерд! баскару 
бойынша баскармасымен, Б ¥ ¥  К|ау1псвд1к 
кецес!мен, Еуропалык Одакпан, Оныц Мэртебесшщ

8. Соответствие санкционному законодательству

8.1. Насколько известно Учебное заведение, ни 
непосредственно, ни его дочерние организации, 
директора, должностные лица, работники, ни прочие 
аффилиированные лица и агенты Учебного заведения, 
действующие от его имени или от имени его 
аффилиированных лиц (далее -  Связанные стороны) не 
находятся в санкционных списках, а равно не 
подвержены санкциям, введенным или 
администрируемым Правительством США (включая, 
без ограничения, Управление по контролю за 
иностранными активами Министерства финансов 
США, Государственный департамент США; Учебное 
заведение и его Связанные стороны не включены в 
«список граждан особых категорий и запрещенных 
лиц» (specially designated national, blocked person). 
Советом безопасности ООН, Европейского Союза, 
Казначейства Ее Величества и прочими властями.
8.2. Стороны соглашаются, что в дополнение к правам 
на одностороннее расторжение (отказ от исполнения) 
настоящего Договора, содержащиеся в нем, 
Предприятие вправе незамедлительно расторгнуть 
(отказаться от исполнения) настоящий Договор в случае 
нарушения условий пункта 8.1. выше или в случае если 
Учебное заведение или его Связанная сторона после 
заключения Договора будет включена в санкционные 
списки, введенные или администрируемые 
Управлением по контролю за иностранными активами 
Министерства финансов США, Советом безопасности 
ООН, Европейским Союзом, Казначейством Ее



Кажынашылыгымен жэне, жогарыдагы 8.1. 
тармакпен керсеплгендей. баска билжтермен 
енпзьлген жэне эюмшипк етшетш санкциялык 
т1з1мдерге енпзшетш болса. шугыл турде 
осы Кел1с1мд1 бузуга (орындаудан бас тартуга) 
кукылы екещцпмен келюедй 
бул ретте Оку орыны Кел1с1ммен 
Кэс1порын кезделген косымша телемдерд1 тал ап 
етуте кукылы емес.

Величества или иными властями, как указано в пункте 
8.1. выше, при этом Учебное заведение не вправе 
требовать дополнительных выплат, предусмотренных 
Договором.

9. KAZ Minerals Тобыныц компанияларымен 
келкмшартарла зацнаманы сактау туралы 

ережелер: 2017 жылгы Великобритания 
«^аржылык кылмыстар туралы» зацы бойынша 
салык толеуден жалтару кылмысын 
болдырмау кылмыс тобындагы корпоративтш 

кылмыс.

«Байланысты тулгалар» физикалык немесе зац 
тулгаларга карамастан кандай да б ip тарап атынан 
немесе ез атынан кызметтерд! керсететш iccanapra 
ж1бершген тулгалар, агенство кызметкерлер!, 
консультанттар, мерднерлер, косалкы мерднерлер, 
агенттер, екщдер, аффилинген немесе баска да 
тулгалар, барлык тулгалар дегенд1 51лд1рсд1.
Салык зацнамасын сактау жэне салык толеуден 
бас та рту га карсы эрекет.
9.1 Тараптардыц эркайсысы куэландырады жэне 
кепшдж бередк
(a) мундай Тарап езшщ Байланысты тулгаларымен 
б1рлест салык салу туралы барлык колданылатын 
зацдардыц epeжeлepiн толык тусшед! жэне угынады, 
сонын; шшде, мунымен шектелмей, осы немесе езге 
уакытта осы зацныц кез-келген езгертулер1 мен 
тольщтыруларын, аталган заццы жэне осы зацнан 
шыгатын кез-келген мшдеттемелерд1 (жиынтыкта -  
«Салык салу тур&ты зандар») юке асыруга 
кабылданган зац кушшдеп нормагивт1к-кукыктык 
актшерд1 ecKepin, «Каржылык кылмыстар туралы» 
2017 жылгы EipiKKeH Корольд1кт1ц зацы;
(b) мундай Тарап озшщ Байланысты тулгаларымен 
б1рлес1п жасамаган жэне жасамайды: мемлекетт1к 
KipicKe катысты айлакерл1кпен болатын кылмыстар; 
салык телеуден жалтару максатында эрекеттерд1 
т1келей жасаудан немесе эрекеттерге саналы 
ел1кт1ргенд1ктен болган кылмыстар (жиынтыкта -  
«Салык толеуден жалтару»);
(c) мундай Тарап езшщ Байланысты тулгаларымен 
б1рлес!п жасамаган жэне жасамайды:

(i) салык телеуден жалтару максатында 
эрекеттер;ц Т1келей жасаудан немесе эрекеттерге 
саналы ел1кт1ргенд1ктен болган кылмыстар 
(жиынтыкта -  «Салык телеуден жалтару»);
(и) баска тулгамен салык телеуден айлакерлж 
жалтару максатында эрекеттерд1 тжелей жасау 
немесе эрекеттерге саналы ел1кт1ргенггцк жолымен 
салык телеуден Жалтару бойынша кылмыстар;
(iii) салык телеуден айлакерлж жалтару 
максатында кандай болсын тулга саналы турде

9. Положения о соблюдении законодательства в 
контрактах с компаниями Группы KAZ Minerals: 

корпоративное преступление, состоящее в 
непредотвращении преступного содействия 

уклонению от уплаты налогов по Закону 
Великобритании 2017 года «О финансовых 

преступлениях»

«Связанные лица» означает всех сотрудников 
(работающих на постоянной, контрактной и временной 
основе), прикомандированных лиц, сотрудников 
агентств, консультантов, подрядчиков, 
субподрядчиков, агентов, представителей, 
аффилированных и любых других лиц, оказывающих 
услуги в интересах или от имени какой-либо Стороны, 
независимо от того, являются ли они физическими или 
юридическими лицами, а также действующих в 
качестве лиц, оказывающих такие услуги.
Соблюдение налогового законодательства и 
противодействие уклонению от уплаты налогов.
9.1 Каждая из Сторон заверяет и гарантирует, что:
a) такая Сторона совместно со своими Связанными 
лицами полностью осознает и понимает положения всех 
применимых законов о налогообложении, в том числе, 
без ограничения, Закон 2017 года Соединенного 
Королевства «О финансовых преступлениях», с учетом 
любых изменений и дополнений этого закона в то или 
иное время, подзаконных нормативных правовых актов, 
принятых в реализацию названного закона и любых 
обязательств, вытекающих из этого закона (в 
совокупности - «Законы о налогообложении»);
b) такая Сторона совместно со своими Связанными 
лицами не совершала и не совершает: 
преступлений, заключающихся в мошенничестве в 
отношении государственных доходов; и 
преступлений, заключающихся в сознательной 
вовлеченности в действия или в непосредственном 
совершении действий в целях уклонения от уплаты 
налогов (в совокупности - «Уклонение от уплаты 
налогов»);
c) такая Сторона вместе со своими Связанными лицами 
не совершала и не совершает:

(i) преступлений по Уклонению от уплаты налогов, 
путем сознательной вовлеченности в действия или 
непосредственного совершения действий в целях 
мошеннического уклонения от уплаты налогов 
другим лицом;

(и)преступлений,' заключающихся в 
пособничестве, подстрекательстве,



кадамдар жасайтын немесе эрекет ететш кылмыс 
жасауга елпспрген/цк немесе катысушылык 
жолымен болган кылмыстар (жиынтыкта -  
«Салык телеуден жалтаруга жол бермеу»);

(d) мундай Тарап келеа жагдайда жазбаша турде 
CKinLiii Тарапка жедел хабарлауы тию:

(i) мундай Тарапка оньщ немесе оныц 
Байланысты тулгаларыньщ кез-келгеншщ сальщ 
телеуден жалтаруга Кемектесу бойынша немесе 
салык твлеуден Жалтару бойынша кылмыс 
жасаганы мэл1м болса (6ipre -  «Кылмыстар»);
( i i )  мундай Тарап немесе оньщ Байланысты 
тулгаларыньщ кез-келгеш кез-келген Кылмыс ка 
катысты кез-келген уюметпк, эимшийк немесе 
реттеупй органньщ жузеге асыратын кез-келген 
тергеу, icTi карау немесе аткару внд!р1с1 нысаны 
болса, немесе кез-келген мундай тергеу K a y n i болса 
немесе кез-келген мундай тергеу кутшсе, сондай- 
ак мундай мэселелер бойынша екшпп Тарапиен 
журпзшетш кез-келген i n iK i  тексерулер 
немесе ресми тергеулер бойынша екшпп Тараппен 
6 i p r e  кызмет жасауы T H ic; жэне

(e) мундай Тарапта Кылмыстар жасауды 
болдырмайтын жэне Салык салу туралы зандарды 
оньщ Байланысты тулгаларымен сактауды 
камтамасыз ететш, тэуекелд1 багалауга непзделген 
жеткЬйкп жэне тшмд1 i n iK i  рэамдер (мунымен 
шектелмей, сэйкес саясаттарды, бейту рэамдерш, 
окытуды жэне мониторинги коса) енпзшген.
9.2 Тараптар олардьщ бухгалтерлк ютаптары, 
жазбалары жэне шоттары осы Шарт бойынша 
транзакцияларга катысты сальщтар, алымдар жэне 
телемдер бойынша барлык мшдеттемелерд! накты 
керсетут Tnic екенше келюедь
9.3 0p6ip  Тарап eKiumi Тараппен Кылмыстар 
жасауга экелетш кандай болсын эрекеттер 
жасамайтынымен келюедь сондай-ак тартылган 
Тараппен немесе оньщ Байланысты тулгаларыньщ 
кез-келгешмен жасалган кез- 
келген Кылмыстар нэтижесшде eKiHmi Тарап арткан 
кез-келген айыппул санкцияларын, залалдарды, 
усталымдарды (шектеушз сот усталымдарын коса) 
жэне езге шыгындарды eKiHmi Тарапка етеуге 
мшдеттенедь
9.4 Тараптардьщ кез-келгеш мен осы Тараудьщ 
кандай болсын бел1мш сащамау ез!мен eKiHmi 
Тарапка Шартты жедел бузуга мумкшдж 6epeTiH осы 
Шартгы айтарлыктай бузуды керсетедь Егер KAZ 
Minerals осы Тараудьщ кандай болсын 
батм ш  бузды деп есептесе, езше тапсырысты 
орналастырудан немесе оны орындаудан бас тарту, 
KAZ Minerals езшщ карауы бойынша [Баспа/Бел1м] 
кез-келген тапсырысты жою жэне осы Шарт 
бойынша кез-келген телемдерд1 жасаудан бас тарту 
кукыгын калдырады.
9.5. Оку орны сещцред1 жэне кепщдж бередо:
1) Ол жэне/немесе оньщ контрагенттер1 
(мерд1герлер1, ешм 6epymmepi) Казаксган 
Республикасы К^аржы министрлт Ме,члекетт1к

консультировании в отношении Уклонения от 
уплаты налогов или обеспечении Уклонения от 
уплаты налогов;и 

(ii ̂ преступлений. путем вовлеченности или 
соучастия в совершении преступления, состоящего 
в том, что какое-либо лицо сознательно совершает 
или предпринимает шаги в целях мошеннического 
уклонения от уплаты налогов (в совокупности - 
«Содействие уклонению от уплаты налогов»);

d) такая Сторона обязуется незамедлительно известить 
другую Сторону в письменном виде, в случае если:

(i) такой Стороне станет известно, что она или 
любое из ее Связанных лиц совершило 
преступление по Уклонению от уплаты налогов 
или по Содействию уклонению от уплаты налогов 
(вместе - «Преступления»); и

(ii) такая Сторона или любое из ее Связанных лиц 
становится объектом любого расследования, 
разбирательства или исполнительного 
производства, осуществляемого любым 
правительственным, административным или 
регулирующим органом в отношении любого 
Преступления, или существует угроза любого 
такого расследования или ожидается любое такое 
расследование, а также сотрудничать с другой 
Стороной по любым внутренним проверкам или 
официальным расследованиям, проводимым 
другой Стороной по таким вопросам; и

e) у такой Стороны внедрены основанные на оценке 
риска достаточные и эффективные внутренние 
процедуры (включая, без ограничения, 
соответствующие политики, процедуры утверждения, 
обучение и мониторинг), обеспечивающие соблюдение 
ее Связанными лицами Законов о нал о гооб л оже н и и и 
предотвращающие совершение Преступлений.
9.2 Стороны соглашаются, что их бухгалтерские книги, 
записи и счета должны точно отражать все 
обязательства по налогам, сборам и платежам в 
отношении транзакций по настоящему Договору
9.3 Каждая Сторона соглашается с тем, что она не 
совершит каких-либо действий, которые приведут к 
совершению Преступлений другой Стороной, а также 
обязуется возместить другой Стороне любые штрафные 
санкции, убытки, издержки (включая, без ограничений, 
судебные издержки) и прочие расходы, понесенные 
другой Стороной в результате любого из Преступлений, 
совершенных вовлеченной Стороной или любым из ее 
Связанных лиц.
9.4 Несоблюдение любой из Сторон какой-либо части 
данной Раздела представляет собой существенное 
нарушение настоящего Договора, позволяющее другой 
Стороне немедленно расторгнуть Договор. KAZ 
Minerals оставляет за собой право отказать в 
размещении заказа или в его выполнении, отменить 
любой заказ по своему собственному усмотрению и 
отказаться от совершения любых выплат по 
настоящему Договору, если KAZ Minerals сочтет, что 
другая Сторона нарушила какую-либо часть настоящей 
Г Статьи/Раздела].__________________________________



KipicTep комитетшщ сайтында (оньщ ш шде ripKe;i\ i 
(кайта т1ркелу1) жарамсыз деп танылган жалган 
кэсшорындар, кэсшорындар, ККС бойынша тчркеу 
есеб!нен шыгарылган кэсшорындар жэне баскалар) 
орналастырылган ceHiMci3 салык телеушшердщ 
т1з1м1не енпзшмеген);
2) ол жэне (немесе) оньщ контрагенттер1 
(мердперлерК ешм беруш mepi) ic-эрекеттер 
жасамаса, оньщ пшнде зацсыз кызметпен 
байланысты жэне (немесе) оны тэуекел дэрежеа 
жогары салык телеушшер санатына жаткызуга экеп 
соккан. нэтижесшде салык органдарыньщ осы Шарт 
бойынша KAZ Minerals Тобыньщ компаниясына 
шагымдарына туындаган немесе туындауы мумкш 
жэне осы Шарт бойынша KAZ Minerals Тобыньщ 
компаниясыныц салык мшдепемелер i не ыкпал eTyi 
мумк1н;
3) ол жэне (немесе) оньщ контрагенттер1 
(мерднерлерц ешм 6epyiiiLnepi) оларды жасамаса;:

(i) сот жарамсыз деп таныган мэмшелер жэне 
(немесе)

(ii) занды кушше енген сот актйпнде осындай деп 
танылган, ic жузшде жумыстар орындалмай, 
кызметтер керсетшмей, тауарлар тиеп- 
женелтшмей шот-фактура жэне (немесе) езге де 
кужат жазып беру женшдеп ic-эрекеттер жэне 
(немесе)

( iii) занды кушше енген сот шеипм1мен 
белгшенген, басшысы жэне (немесе) 
курылтайшысы (катысушысы) осындай занды 
тулганыц Каржы-шаруашылык кызметш т1ркеуге 
(кайта TipKeyre) жэне (немесе) жузеге асыруга 
катысы жок сальщ телеунймен ic жузшде 
жумыстар орындалмай, тауарлар тиеп-женелту 
Kbi3MeTTepi керсетшмей журпзшетш операциялар.

9.6. Оку орны жогарыда керсетшген растаулар мен 
кепщцжтердщ бузылуына байланысты бузушылык 
болган жагдайда жэне/немесе кэсшорынга 
мемлекетпк, оньщ шшде салык органдары 
тарапынан салыктардьщ косымша есептелуше экеп 
согуы MyMKiH кандай да 6ip талаптар койылган 
жагдайда, кэсшорынга кез келген айыппул 
санкцияларын, залалдарды, шыгасыларды 
(шектеусп коса алганда, сот шыгындарын) жэне осы 
бузушылыктарга байланысты езге де шыгыстарды 
етеуге мшдеттенедк
9.7. Тараптар оку орны жэне (немесе) оньщ 
KOHTpareHTTepi (мерд1герлер1, ешм беруш ijiep i) 
жогарыда керсетшген кеп!лд1ктер мен растамаларды 
бузган жагдайда, шартты орындаудан б1ржакты бас 
тартуга (шарттан бас тартуга) кукьщтарга косымша, 
кэс1порын кез келген уакытта осы Шартты 
орындаудан бас тартуга, сондай-ак осындай 
бузушылыкка байланысты залалдар сомасын осы 
Шарт бойынша тиесш  телемнен устап калуга 
кукылы екенщпмен уагдаласты жэне келють

9.5. Учебное заведение заверяет и гарантирует:
1) он и/или его контрагенты (подрядчики, поставщики) 
не включены в список неблагонадежных 
налогоплательщиков, размещенный на сайте Комитета 
государственных доходов Министерства финансов 
Республики Казахстан (в том числе лжепредприятия, 
предприятия, регистрация (перерегистрация) которых 
признана недействительной, предприятия, снятые с 
регистрационного учета по НДС и прочие);
2) им и (или) его контрагентами (подрядчиками, 
поставщиками) не совершены действия, в том числе 
связанные с неправомерной деятельностью и (или) 
приведшие к отнесению его (их) к категории 
налогоплательщиков с высокой степенью риска, в 
результате которых возникли или могут возникнуть 
претензии налоговых органов к компании Группы KAZ 
Minerals по настоящему Договору, и которые могут 
оказать влияние на налоговые обязательства компании 
Группы KAZ Minerals по настоящему Договору;
3) им и (или) его контрагентами (подрядчиками, 
поставщиками) не совершены:

(i) сделки, признанные судом недействительными, 
и(или)

(ii) действия по выписке счета-фактуры и (или) 
иного документа без фактического выполнения 
работ, оказания услуг, отгрузки товаров, 
признанные таковыми вступившим в законную силу 
судебным актом, и (или)

(iii) операции без фактического выполнения работ, 
оказания услуг отгрузки товаров с 
налогоплательщиком, руководитель и (или) 
учредитель (участник) которого не причастен к 
регистрации (перерегистрации) и 
(или) осуществлению финансово-хозяйственной 
деятельности такого юридического лица, 
установленные вступившим в законную силу 
решением суда.

9.6. Учебное заведение в случае нарушения и/или в 
случае если к Предприятию будут предъявлены какие- 
либо требования со стороны государственных, в том 
числе налоговых органов, которые могут привести к 
дополнительным начислениям налогов, в связи с 
нарушением вышеуказанных заверений и гарантий, 
обязуется возместить Предприятию любые штрафные 
санкции, убытки, издержки (включая, без ограничений, 
судебные издержки) и прочие расходы, связанные с 
данными нарушениями.
9.7. Стороны договорились и согласились, что в 
дополнение к правам на односторонний отказ от 
исполнения договора (отказ от договора) Предприятие 
вправе в любое время отказаться от исполнения 
настоящего Договора в случае нарушения Учебным 
заведением и (или) его контрагентами (подрядчиками, 
поставщиками) вышеуказанных гарантий и заверений, а 
также удержать причитающейся оплаты по 
настоящему Договору суммы убытков, связанные с 
таким нарушением.________________________________



10. Эды жалдау шарттарымен жэне 
жеткпуиплермен езара ic-кимыл тэртшпен 

туралы ереже
10.1 «Тараптар осы Кел1с1мде (кел1амшарт, 
Kejiici.vimapr. меморандум) кезделген оз 
мшдеттемелерш ез кызметкерлершщ элеуметпк 
кукыктарын TuicTi турде сактауга жэне eaaipicnn 
кор шагам ортага жэне енд1р1с орындарыньщ 
жанында туратын жергЫкп тургындарга рукеаг 
етшген эсерш орындауга мшдеттенедг
10.2. Тараптар осы KeniciM бойынша (келю1м- 
шарт, KejiiciM, меморандум) эдшегп жумыспен 
камту туралы шарттын ережелерше жэне 
Жабдыкгаушылармен езара эрекеттесу туралы 
ережеге сай www.kazminerals.com сайтында 
орналастырылган ез мшдеттемелерш орындауга 
мшдеттенедь
10.3. Тараптар кепшдк бере;ц жэне растайды:

(i) каншалыкты олардыц тжелей ешм 
берушшердщ (контрагенттер) кызметше 
Тараптар, сондай-ак, мэжбурл1 ецбек, кулдык 
жэне адам саудасыньщ дэлелдемелер жол 
бершмейд1, ейткеш. ез жумысында кулдык жэне 
адам саудасы, мэжбурл1 енбек болдырмау 
максатында олардыц жумыс тэж1рибесш зерттед1 
жэне;
(ii) осы KeniciMHiH барлык M epsiM i ншнде 
«Эдшегп жумыспен камгу жагдайлары туралы» 
Келю1мнщ осы бел1мшде керсетшген кепшд1ктер 
мен кешлдктерге сай болуын камтамасыз ету 
ушш кажетп imKi процестер мен рэамдерд1 
жузеге асырган; жэне
(iii) келес1 Кел1с1мн1ц осы бел1м1нде «Эдшегп 
жумыспен камту жагдайлары туралы» туралы 
кепшджтердщ Кел1С1мн1ц колданылу мерз1м1 
бойы колданылуын камтамасыз ету ymiH барлык 
кажетп жэне ыктимал шараларды кабылдады 
жэне кабылдайды.

10.4 Келю1мнщ осы бел1мшде «мэжбурл1 енбек», 
«кулдык» жэне «адам саудасы» терминдер1 
Халыкаралык енбек уйымы («ХЕ¥») колданыстагы 
жэне болашак ХЕ¥ конвенцияларына сэйкес 
аньщтамаларга сэйкес тусшд1ршуге ти1с.

10. Положения о справедливых условиях найма и 
порядку взаимодействия с поставщиками

10.1. Стороны обязуются выполнять свои 
обязательства, предусмотренные в настоящем 
Соглашении (договоре, контракте, меморандуме), с 
надлежащим соблюдением социальных прав своих 
работников и допустимым воздействием 
производственных операций на окружающую среду и 
местное население, проживающее вблизи 
производственных объектов.
10.2. Стороны обязуются выполнять свои обязательства 
по настоящему Соглашению (договору, контракту, 
меморандуму) в соответствии с принципами Кодекса о 
справедливых условиях найма и Регламента 
взаимодействия с поставщиками, размещенных на веб­
сайте www.kazminerals.com.
10.3. Стороны гарантируют и заверяют, что:

(i) изучили свою трудовую практику в целях 
недопущения принудительного труда, рабства и 
торговли людьми в своей деятельности и, насколько 
известно Сторонам, в деятельности их 
непосредственных поставщиков (контрагентов) 
также не допускаются факты принудительного 
труда, рабства и торговли людьми;
(ii) внедрили разумно необходимые внутренние 
процессы и процедуры, в целях обеспечения 
соответствия своей деятельности гарантиям и 
заверениям, изложенным в настоящем разделе 
Соглашения «Положения о справедливых условиях 
найма», на протяжении всего срока действия 
настоящего Соглашения; и
(iii) предприняли и предпримут в будущем все 
необходимые и возможные меры, чтобы гарантии, 
указанные в настоящем разделе Соглашения 
«Положения о справедливых условиях найма», 
оставались в силе на протяжении всего срока 
действия Соглашения.

10.4. В настоящем разделе Соглашения термины 
«принудительный труд», «рабство» и «торговля 
людьми» следует толковать в соответствии 
определениями, используемыми Международной 
организацией труда («МОТ»), а также в соответствии с 
действующими и будущими конвенциями МОТ.»

11. Тараптардын зацды мекен-жайлары, банк 
 деректемелер1________________

11. Юридические адреса, банковские реквизиты 
 Сторон____________________

Кэсшорын:
«Шыгыстустгмег» ЖШС
Зацды мекен-жайы: 070004, Казакстан 
Республикасы, Шыгыс-Казакетан облысы, Оскемен 
К., Александр Протозанов атындагы к., 121-уй.
БСН 140740012829 
ЖСК KZ836010151000202733 
БСК: HSBKKZKX 
«Казакстан Халык Баню» АК-да 
КБе 17
ККС бойынша куэлж___________________________

Предприятие:
ТОО «Востокцветмет»
Юридический адрес: 070004, Республика Казахстан, 
Восточно-Казахстанская область, г. Усть-Каменогорск, 
ул. имени Александра Протозанова, д. 121,
БИН 140740012829 
ПИК KZ836010151000202733 
БИК: HSBKKZKX 
АО «Народный Банк Казахстана»
Кбе 17
Свидетельство о постановке на учет НДС____________

http://www.kazminerals.com
http://www.kazminerals.com
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Приложение №1

Образовательные программы НАО «Восточно-Казахстанский технический
университет имени Д.Серикбаева».

Магистратуры:
7М07203- Горное дело
7М07204- Геология и разведка месторождений полезных ископаемых 
7М11201- Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды 
7М06101- Информационные системы
7М06102- Вычислительная техника и программное обеспечение 
7М07111- Механика и металлообработка 
7М07302 -Геодезия

Бакалавры:
6В07202- Обогащение полезных ископаемых 
6В07203- Горное дело
6В07204- Геология и разведка месторождений полезных ископаемых 
6В11201- Безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды 
6В06101- Информационные системы
6В06102- Вычислительная техника и программное обеспечение
6В07112- Механика и металлообработка
6В07107 -Транспорт, транспортная техника и технология
6В07104 -Электроэнергетика
6В07302 -Геодезия и картография
6В07305- Строительство
6В07312 -Земельный кадастр и землеустройство 
6В07311 - Инженерные системы и сети

- по специальностям Высшего IT-колледжа ВКТУ им. Д. Серикбаева
07240500 -  «Обогащение полезных ископаемых (рудообогащение)» квалификация: 

4S07240503 - Техник -  технолог, 3W07240501- Оператор дробильно­
сортировочного оборудования, 3W07240502 -  Оператор агломерационных 
установок;

07150100 -  «Технология машиностроения (по видам)» квалификация: 4S07150106 - 
Т ехник-механик;

07161300 -  «Техническое обслуживание, ремонт и эксплуатация автомобильного 
транспорта» квалификация: 3W07161301 - Слесарь по ремонту автомобилей, 
3W07161303 - Мастер по ремонту транспорта, 4S07161304 - Техник-механик; 

07140100 -  «Автоматизация и управление технологическими процессами (по 
профилю)» квалификация: 4S07140102 - Техник-электромеханик;


